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Modul o per l a segnal azione di condotte il l ecite da parte del  l avoratore 

Dati del s egnalante  

Nome del  segnalante:  
 

 

Cognome del  segnalante:   

 

Codice f iscale:  
 

 

Qual i f ica serv izio attuale:   

 

Incarico ( Ruolo)  di  serv izio:  
 

 

Reparto/E dif i cio /S e de   
 

T elefono: 
 

 

E mai l :  
 

 

 
S e la  s egnalazio ne è  già  s tata affidata ad altr i s oggetti compilar e  la  s eguente tabella:  

Sogget t o 
Dat a della 

segnalazi on e 
Esit o della segnalaz io n e 

 
 

__/ __/ __ _ _ 
 

 
 

 
 

__/ __/ __ _ _ 
 

 
 

 
 

__/ __/ __ _ _ 
 

 
 

 
 

__/ __/ __ _ _ 
 

 

 

 

 

__/ __/ __ _ _ 
 

 

 

S e no, s pecificar e  i motivi per  cui la  s egnalazio ne non è  s tata r ivolta  ad altr i s oggetti:  
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Dati e  infor mazi on i S egnalazio ne C ondotta illecita  

E nte in cui  s i  è v eri f icato i l  
fatto: 

 

 

Periodo in cui  s i  è v eri f ica t o  
i l  fatto:  

 

 

Data in cui  s i  è v eri f icato i l  
fatto: 

 

 

Luogo f is ico in cui  s i  è 
v eri f icato i l  fatto: 

 

 

S oggetto che ha commesso i l  
fatto: Nome, Cogno m e ,  
Qual i f ica ( possono esser e  
inseri ti  più nomi)  

 

 

E v entual i  soggetti  priv at i  
coinv olti : 

 
 

E v entual i  imprese coinv olte : 
 

 

Modal i tà  con cui  è v enuto a 
conoscenza del  fatto: 

 

 

E v entual i  a l tri  soggetti  ch e  
possono ri feri re sul  fatt o  
( Nome, Cognome, qual i f ic a ,  
recapiti )  

 

 

S erv izio cui  può esser e  
ri feri to i l  fatto:  

 

 

S e “ A ltro” , spe ci f icare 
 

 

Des cr izione del fatto:  

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

La condotta è i l leci ta  perché:  
  è penalmente ri lev ante  

  pone in essere in v iolazione dei  Codici  di  comportame nt o o di  a l tre disposizioni  sanzionabi l i  in  
v ia  discipl inare;  

  arreca un danno patrimoniale al l ’ ente  

  arreca un danno di  immagine al l ’ ente  
  v iola  norme ambiental i  e di  s icurezza sul  lav oro  

  costi tuisce un caso di  malagestione del le risorse pubbl iche  
  altro 

Se “Alt ro”, spec ifica r e 
 

 

Al l eg ar e al l ’emai l  (o l t r e al  p r esen t e mo du l o ) l a c o p i a del  do c u men t o  di  r i c o n o sc i men t o  del  seg n al an t e e l ’even t u a l e  
do c u men t azi o n e a c o r r edo  del l a den u n c i a.  
I l  segn a l a n t e è  c on sa p evol e d el l e  r esp on sa bil it à  e  d el l e  c on seguen z e c ivil i e  p en a l i p r evist e in  c a so d i d ic h ia r a z ion i  
m e ndaci  e / o  fo rm azio ne  o  u s o  di  atti  fals i ,  anche  ai  s e ns i  e  pe r g li  e ffe tti  de ll’art.  76 de l D . P . R .  445 / 2000.  
 


